
 

 

  Adaptation au changement climatique : où en est mon entreprise ?     

 

Un groupe de travail du plan régional de santé au travail (PRST) en Bretagne a élaboré en 2024 cet outil d’auto-diagnostic pour aider les entreprises à s'emparer des questions d'adaptation au changement climatique, à se situer dans 

leur organisation actuelle et à identifier des pistes d’adaptation. Les réponses ne sont ni collectées, ni traitées ; il s’agit d’un outil d’auto-positionnement destiné à l’entreprise qui le renseigne.                                              Novembre 2024                                                                                                                              

 

N° Intitulé des questions     Commentaires 

1 Vous sentez-vous concerné par les risques liés au changement climatique dans votre entreprise ?  Totalement En partie Peu  Pas du tout  
2 Avez-vous déjà constaté des effets de l’évolution climatique (impacts sur la santé ou sur l’organisation du travail) :  Totalement En partie Peu  Pas du tout 

 - sur vous-même, dans votre travail ?     

 - sur votre entourage professionnel ?     

3 Des actions ont-elles déjà été mises en place dans votre entreprise ? Totalement En partie Peu  Pas du tout 

4 Y a-t-il déjà eu, au sein de votre entreprise, des dysfonctionnements liés aux impacts du changement climatique ? 
(sur l’activité et son organisation)  

Totalement En partie Peu  Pas du tout 

5 L’impact du changement climatique sur la santé des travailleurs et l’organisation du travail, est-ce un sujet déjà discuté : Oui Fait Non A faire Non à étudier Non retenu 

 -au sein des instances dirigeantes de votre entreprise ?     

 -avec les salariés ?     

 -avec des parties prenantes (fournisseurs, clients) ?     

 -dans les instances représentatives du personnel ?     

 -avec les représentants de la branche professionnelle ?     

 -avec votre assurance ?     

 -avec des acteurs du territoire (commune, entreprises voisines, services de secours, fournisseurs réseau (électricité, eau...)) ?     

6 Selon vous, dans le futur, les risques liés à l’évolution climatique vont -ils impacter : Totalement En partie Peu  Pas du tout 

 - l’organisation du travail ?     

 - l’évolution des métiers ?     

 - l’attractivité des métiers ?      

 - les besoins de formation ?     

 - l’approvisionnement et la livraison ?      

 - vos salariés ?     

 - à terme, la pérennité de votre entreprise ?     

7 Les risques liés à l’évolution climatique ont-t-ils été inscrits dans le DUERP de votre entreprise ? Oui Fait Non A faire Non A étudier Non retenu 

8 Les différents risques cités dans la plaquette « Le changement climatique, c'est aussi en Bretagne ! » sont-ils intégrés 
dans ce DUERP ? 

Oui Fait Non A faire Non A étudier Non retenu 

9 Quelles actions vous apparaissent prioritaires à conduire dans votre entreprise aujourd'hui ? Commentaires :  


